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nachhaltiger
wirtschaften.

Nachhaltigkeit ist far uns nicht nur ein Trend, sondern eine Uberzeugung, die wir jeden
Tag leben.

Ich bin Franziska Lehmann, Prokuristin und Teamleiterin fUr Nachhaltigkeit bei der
Texulting GmbH. Nach meinem Studium bin ich bewusst in Chemnitz geblieben — genau
wie unser GeschdaftsfUhrer Markus Michael. Uns beiden liegt es am Herzen, hier in unserer
Region etwas zu bewegen und fur die Zukunft zu gestalten. Mit viel Engagement haben
wir die Texulting GmbH seit 2020 gemeinsam aufgebaut. Was als Idee in einem kleinen
BUro begann, hat sich zu einem starken Team von 15 motivierten Menschen aus
verschiedensten Fachbereichen entwickelt — jeder mit seiner eigenen Geschichte und
Expertise.

Unser Unternehmen wdchst, und das Thema Nachhaltigkeit nimmt im Mittelstand eine
immer grélRere Bedeutung ein. Neben regulatorischen Anforderungen gibt es zahlreiche
Anstélie durch Kunden, Banken, Mitarbeitende oder eine eigene Motivation, nachhaltig
zu agieren und transparent dartber zu berichten.

Deshalb suchen wir genau Sie — jemanden, der das Thema Nachhaltigkeit nicht nur
versteht, sondern lebt und unsere Kundinnen und Kunden auf ihnrem Weg begleitet.

Als Nachhaltigkeitsmanager/in bei uns unterstitzen Sie unsere Kunden aktiv dabei, ihre
Nachhaltigkeitsstrategie zu entwickeln und umzusetzen. Sie begleiten die Unternehmen
bei der Datensammlung und Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten, wobei es uns nicht
darauf ankommt, dass Sie schon alle Gesetze wie CSRD oder CSDDD auswendig kennen.
Viel wichtiger sind uns eine schnelle Auffassungsgabe, Empathie und technisches
Verstandnis. Sie kdnnen sich in die Menschen und ihre Organisationen hineinversetzen,
inre Herausforderungen verstehen und das Thema Nachhaltigkeit vermitteln — ohne
belehrend aufzutreten.
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e Ein abgeschlossenes Studium in einer technischen Fachrichtung oder im Bereich
Wirtschaftswissenschaften.

e Kenntnisse im Bereich Nachhaltigkeit sind winschenswert, aber kein Muss. Wir
legen mehr Wert auf Inre Motivation, Lernbereitschaft und Ihr Interesse, das Thema
Nachhaltigkeit in Unternehmen voranzutreiben.

¢ Eine schnelle Auffassungsgabe, technisches Verstdndnis und die Féhigkeit, sich in
komplexe Themen einzuarbeiten.

¢ Empathie und Kommunikationsstérke, um sich in die verschiedenen Perspektiven
unserer Kunden hineinzuversetzen und Lésungen zu erarbeiten.

e Freude am Arbeiten im Team und die Motivation, gemeinsam mit uns etwas in der
Region Chemnitz zu bewegen.

¢ Ein flexibles Arbeitsumfeld, in dem Sie bis zu zwei Tage pro Woche im Homeoffice
arbeiten kénnen.

e Ein kleines dynamisches Team mit einer offenen und freundlichen
Arbeitsatmosphdre.

o Die Méglichkeit, sich aktiv einzubringen, weiterzuentwickeln und eigene Ideen
umzusetzen.

e Zahlreiche Benefits wie ein Deutschlandticket und regelmdRige Mitarbeitenden-
Gesprdche.

¢ Eine unbefristete Anstellung, die langfristig angelegt ist.

Wir freuen uns auf Bewerber/innen aus den unterschiedlichsten Fachrichtungen. Auch
Quereinsteiger/innen, die sich fur das Thema begeistern, sind bei uns herzlich
willkommen. Wir legen viel Wert darauf, dass unsere neuen Teammitglieder dieselben
Werte vertreten wie wir und aus dem Grolsraum Chemnitz kommen. Denn auch wenn
Homeoffice moglich ist, mdéchten wir den persénlichen Austausch im Buro férdern und
die Zusammenarbeit als Team stdrken.

Klingt das nach einer Herausforderung, die Sie gerne annehmen méchten? Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bei Interesse bzw. fur weitere Informationen melden Sie sich bitte bei mir per E-Mail
franziska.lehmann@texulting.com oder telefonisch unter 0371 33 56 34 11.
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